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Bei der Stadtgemeinde Neulengbach gelangt der Dienstposten einer

Stiitzkraft zur Sonderpadagogischen Betreuung

im Ausmalf von 20 Wochenstunden in der Volksschule Neulengbach
ab 10. Februar 2025
zur Ausschreibung.

Auf Sie wartet ein spannendes, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabenge-
biet in einem familidren Team. Wir wiinschen uns eine frohliche, wache und tatkraf-
tige Personlichkeit mit Einfiihlungs- und Reflexionsvermoégen und Freude mit Kin-
dern zu arbeiten.

Bei mannlichen Bewerbern ist der abgeschlossene Prasenzdienst Voraussetzung. Die
Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz
2025.

Sollten Sie an diesen Aufgaben, bei denen vor allem die Bediirfnisse der Kinder im
Mittelpunkt zu stellen sind, Interesse haben, so senden Sie Thre aussagekriftigen Be-
werbungsunterlagen bis 31.01.2025 an die Stadtgemeinde Neulengbach, Kirchenplatz
2, 3040 Neulengbach oder an bewerbung@neulengbach.gv.at.

Fur etwaige Ruckfragen erreichen Sie Frau Direktorin Leibetseder unter 02772/52317
oder Frau Freund aus der Personalverwaltung unter 02772/52105/DW 22.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Tettrrecl

Ifgen Rummel
Burgermeister
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