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Gemeindezentrum, Rathausplatz 1  Parteienverkehr:   Amtsstunden: 
3032  Eichgraben, Pol.Bez. St. Pölten NÖ  Mo.,  Mi., Do., Fr. 08.00 – 12.00  Mo.,  Mi., Do. 07.00 – 12.00, 12.30 – 15.00 
T  02773/44600 I Fax 02773/44600-35  Di.  08.00 – 12.00, 16.00 – 19.00  Di.  07.00-12.00, 12.30-19.00, Fr.: 07.00-13.00 
info@eichgraben.at I www.eichgraben.at  

 
Ihr Ansprechpartner:  Telefon:    E-Mail:    Datum: 
AL-Stv. Katja Bremer-Wedermann 02773/44600   info@eichgraben.at  03.07.2024 
 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 

Bei der Marktgemeinde Eichgraben wird die Stelle einer 
 

S C H U L W A R T  –  A S S I S T E N Z   
in der Schule Eichgraben 

 
ausgeschrieben. 
 
Beschäftigungsausmaß:   40 Wochenstunden  
Dienstantritt:    ehestmöglich 
Dienstvertrag und Einstufung:  nach dem NÖ Gemeindevertragsbedienstetengesetz 
Mindestentgelt:   ca. € 2.298,71 brutto 
 
Anstellungserfordernisse: 
 

 Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung 
 Freundliches, höfliches und gepflegtes Auftreten  
 Stabilität, Geduld und Ruhe im Umgang mit Kindern u. Jugendlichen 
 Sinn für Sauberkeit und Ordnung 
 Körperliche Belastbarkeit 
 Bereitschaft zur flexiblen Dienstzeitgestaltung 
 Selbständigkeit und Verlässlichkeit 
 Sehr gute Deutschkenntnisse 
 Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft 
 Abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst 
 Führerschein B 

 
Von Vorteil: 
 

 Erfahrung im Reinigungsdienst 
 Handwerkliches Talent 

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Reinigung und Betreuung der Räumlichkeiten und Außenanlagen  
 Unterstützung des Schulwartes bei handwerklichen Tätigkeiten 
 Essensausgabe bei der Nachmittagsbetreuung 
 Mithilfe bei Schulveranstaltungen 
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Bewerbungen sind bis spätestens 31.07.2024 beim Gemeindeamt der Marktgemeinde Eichgraben 
unter Vorlage folgender Unterlagen einzubringen: 
 

 Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf 
 Zeugnisse u. Nachweise über Ausbildung bzw. bisherige Tätigkeit 
 Nachweis der Staatsbürgerschaft  

 
Bei engerer Auswahl sind ein ärztliches Attest (Gemeindearzt) und Strafregisterbescheinigung 
nachzureichen. 
 

 
 

Der Bürgermeister 

 
Georg Ockermüller 

 
 

 
 
 
Hinweis: 
Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 


